Форма 2. Специалисты и руководители

   * Все поля анкеты являются ОБЯЗАТЕЛЬНЫМИ для заполнения

АНКЕТА		на вакансию______________________________________
 (
ФОТО
) Представительство	источник информирования___________________________
«Pharmacare PLC» в РБ         Дата заполнения          _____  _________________  200___г.


                                           
                       

Фамилия 							___________

Имя 								___________

Отчество 							___________

Дата рождения (число, месяц, год)   _____._______________.________г. 

	1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ



Место рождения    _____________________              Гражданство _______ ________________________________
Тел. (дом.)____________________________		Количество полных лет ________
Тел. (моб.) ____________________________		Семейное положение _________________________________
e-mail: _______________________________		Количество детей (их возраст) ________  ( ______________ )

Контактный телефон (друзей, знакомых, родственников - указать, кого спросить) 		_____________
Адрес проживания _______________________________________________________________________________
Адрес прописки  _________________________________________________________________________________

Жилищный вопрос: 
Своя квартира          Общежитие         Снимаю квартиру         Живу с родителями        Другое ________ 

Паспорт: №_______________ выдан кем____________________________________________________________
Дата   выдачи:  «____»__________________._________г.  Личный номер: _______________________________
Наличие действующего загранпаспорта ___________________________________________________________
Отношение к воинскому призыву: служил, подлежу призыву,  имею отсрочку, невоеннообязанный, 		______
Водительское удостоверение (подчеркнуть категории):  А   В   С   D   Е     Стаж вождения: ______________
Есть ли личный автомобиль?   ДА   НЕТ    Марка, расход топлива (л/км) ______________________________

	СОСТАВ СЕМЬИ

	Степень родства
	Ф.И.О.
	Год
рожд.
	Наименование организации
	Вид деятельности организации
	Должность
	Контактный телефон

	Отец
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Мать
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Брат
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Сестра
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Муж (Жена)
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Дочь (Сын)
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Сын (Дочь)
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



Привлекались ли Вы к уголовной ответственности ( Нет / Да    в _____________году)   или административной ответственности  ( Нет /  Да    в ______________ году)?

Принимаете ли Вы участие в работе каких-либо общественных, религиозных, политических организаций?  Если  да, то укажите в каких? 													
Вы курите?     ДА      НЕТ 		Количество выкуриваемых сигарет в день ____________________________

Как часто Вы употребляете алкоголь?  часто	   редко    иногда    не употребляю   другое____________________

Возможность ездить в командировки: никогда ______, изредка ______, регулярно _______.

Как Вы оцениваете состояние своего здоровья (хронические заболевания, аллергии, противопоказания, зрение)?    															


	2. ОБРАЗОВАНИЕ


	Образование
	среднее
	
	среднее специальное
	
	неполное высшее
	
	высшее
	

	Учебное заведение, месторасположение
	

	Факультет
	
	Специальность, специализация
	

	Период обучения
	с
	по
	Форма обучения
	

	Средний балл диплома
	
	Бюджет / Контракт
	


Подлежал ли распределению по окончании учебного заведения (для обучавшихся на бюджетной основе)_____
Если «Да», укажите место распределения___________________________________________________________
Дата  окончания работы по распределению__________________________________________________________
Дополнительное образование, спецкурсы, стажировки
	Период обучения
	Наименование учеб. заведения
	Название курса
	Специальность

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	





	3. ОПЫТ РАБОТЫ
по трудовым договорам, договорам  подряда, контрактам, в частном порядке, собственный бизнес 
(опишите 5 предыдущих мест работы, начиная с последнего)




Работаете ли Вы в настоящий момент?  ДА   НЕТ     Когда Вы сможете приступить к работе? _______________


	Дата  поступления –
дата ухода
	Название компании, город
	Численность сотрудников
	З/п

	
	
	
	


Сфера деятельности, виды товаров и услуг: _________________________________________________________
Название отдела _______________________   Должность ______________________ К-во подчиненных _______
Функциональные обязанности: ____________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________
Причина увольнения:_____________________________________________________________________________


	Дата  поступления –
дата ухода
	Название компании, город
	Численность сотрудников
	З/п

	
	
	
	


Сфера деятельности, виды товаров и услуг: __________________________________________________________
Название отдела _______________________   Должность ______________________ К-во подчиненных ________
Функциональные обязанности: ______________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________
Причина увольнения:_____________________________________________________________________________

	Дата  поступления –
дата ухода
	Название компании, город
	Численность сотрудников
	З/п

	
	
	
	


Сфера деятельности, виды товаров и услуг: __________________________________________________________
Название отдела _______________________   Должность ______________________ К-во подчиненных _______
Функциональные обязанности: ____________________________________________________________________
Причина увольнения:_____________________________________________________________________________

	Период работы
	Название, сфера деятельности
	  Должность
	Функциональные обязанности
	Причина увольнения

	

	
	
	
	

	
	
	
	
	



Наличие деловых связей (укажите, в какой сфере, кругах, регионах, государствах ближнего и дальнего зарубежья) _______________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________



	4. НАВЫКИ И УМЕНИЯ



Какими иностранными языками Вы владеете и в какой степени?

	Иностранный язык
	Свободно
	В пределах общения
	Со словарем
	Наличие сертификатов

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Работа с компьютером и оргтехникой, укажите, какими программами владеете
	Программы
	не владею
	общее представление
	пользователь
	опытный пользователь

	Word
	
	
	
	

	Excel
	
	
	
	

	Internet
	
	
	
	

	1 C 7.7
	
	
	
	

	Клиент-банк
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Есть ли у Вас дома личный компьютер?  Да ⁭     Нет ⁭       Выход в Интернет?   Да   ⁭        Нет ⁭

Знание оргтехники (указать, что именно) __________________________________________________
Владение слепым методом печати:   ДА     НЕТ      		Скорость печати ____________зн./мин.

Научные  публикации, изобретения, участие в международных конференциях __________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


	5. ХОББИ, ИСПОЛЬЗОВАНИЕ СВОБОДНОГО ВРЕМЕНИ

	Укажите Ваши хобби, увлечения: 

	Ваши любимые литературные произведения
	

	Ваши любимые кинофильмы
	

	Ваши любимые музыкальные произведения, исполнители
	



	6. ЛИЧНЫЕ И КАРЬЕРНЫЕ ПЛАНЫ И ДОСТИЖЕНИЯ

	Причина поиска работы (отметить V)

	Безработный, отсутствие работы
	
	Смена места жительства
	
	Смена профессии
	

	Неудовлетворенность имеющейся работой
	
	Смена работы в связи с состоянием здоровья
	
	Заинтересовала конкретная вакансия
	

	Другое: 



Укажите основные цели, которые Вам хотелось бы достичь в процессе изменения места работы? _________________________________________________________________________________________________

Почему Вы не смогли достичь их на предыдущем месте работы? ________________________________________
________________________________________________________________________________________________

Ваши наивысшие достижения:
	Профессиональные
	Личные

	
	

	
	

	
	



Какие профессиональные навыки Вы хотели бы приобрести? ____________________________________________
_________________________________________________________________________________________________

Планируете ли Вы повысить свой уровень образования?  ДА  НЕТ        Если «да», то каким образом и когда?
	В каком направлении, каким образом?
	Когда (сроки)

	
	

	
	

	
	




	
	Как специалиста
	Как личности

	Ваши сильные стороны:
	1.
2.
3.
	1.
2.
3.

	Ваши слабые стороны:
	1.
2.
3.
	1.
2.
3.

	Опишите себя с помощью трех прилагательных:

	
	
	



Кем бы Вы хотели видеть себя в профессиональной сфере?
	Через 1 год
	

	Через 2 года
	

	Через 3 года
	

	Через 4 года
	

	Через 5 лет
	



Ваши личные планы на ближайшие 1-2 года? 																						____________

Что Вы боитесь обнаружить на предлагаемой Вам работе (назвать не менее 3-х моментов)																																	

Как бы Вы описали наиболее близкого к идеалу начальника? ___________________________________________
________________________________________________________________________________________________

Отметьте, что Вам не нравилось (не нравится) в Вашей предыдущей работе:
	           
	Отношения в коллективе
	
	Чрезмерно высокие требования руководства

	
	Нет возможности продвижения по службе
	
	Сверхурочная работа

	
	Сложные отношения с руководством
	
	Низкая зарплата

	
	Нет чувства «хозяина положения» на рабочем месте
	
	Неудобное месторасположение предприятия

	
	Неинтересная работа сама по себе
	
	Плохие условия труда на рабочем месте

	
	Отсутствие доверия со стороны руководства
	
	Неустойчивое финансовое положение


Что-то еще (напишите): __________________________________________________________________________


Что для Вас имеет наибольшую важность?
Расположите по значимости (от 1 – наиболее значимо до 14 – менее значимо)
	
	Перспектива должностного роста
	
	Стабильность, надежность

	
	Заработная плата, льготы
	
	Самостоятельность, ответственность позиции

	
	Близость к дому
	
	Дружелюбный коллектив

	
	Возможность получить необходимый опыт 
	
	Высокая интенсивность работы

	
	Престиж компании
	
	Сложность поставленных задач.

	
	Работа в кругу единомышленников
	
	Возможность сделать себе имя

	
	Возможность повысить свой проф. уровень
	
	Условия труда на рабочем месте


Что-то еще (укажите): __________________________________________________________________________


Способны ли Вы к риску?    						Да ⁭		Нет ⁭	
Готовы ли руководить людьми? 					Да ⁭		Нет ⁭	
Нравится ли Вам участвовать в спорах? 				Да ⁭		Нет ⁭	
Как часто Вам удается убедить других в правильности Вашего мнения?
Всегда ⁭		Часто ⁭		Иногда  ⁭		 Редко ⁭
Имеете ли Вы цель стать руководителем фирмы? 						   Да ⁭            Нет ⁭	
Поддерживаете ли Вы дружеские (деловые) отношения с бывшими коллегами по работе?    Да ⁭            Нет ⁭	

Какие формы деятельности Вы предпочитаете?
Индивидуальная  		Коллективная 	       Партнерство		Безразлично	

Отметьте, какие из перечисленных недостатков Вы считаете наиболее серьезными? (не более 4-х)
	
	Несдержанность
	
	Несправедливость

	
	Недоверие к людям
	
	Апатичность

	
	Пессимизм
	
	Замкнутость

	
	Лживость
	
	Неумение держать слово

	
	Злопамятность
	
	Отсутствие чувства юмора

	
	Неисполнительность
	
	Грубость, хамство

	
	Отсутствие опыта в работе
	
	Конфликтность



За что Вас чаще всего критиковали в последние 3 года? ________________________________________________
________________________________________________________________________________________________

Какие еще предложения по работе (должности) вы рассматриваете? ______________________________________
_________________________________________________________________________________________________

По каким критериям Вы будете делать выбор, если поступят предложения от 2-х работодателей одновременно?
________________________________________________________________________________________________

Почему Вы решили обратиться именно в нашу Компанию? __________________________________________
________________________________________________________________________________________________

Ваши пожелания к работе:

	
	Настоящее положение
	Желаемое будущее

	Должность
	
	

	Место расположения
	
	

	Форма оплаты (отметить)


	   ⁭ оклад 
   ⁭оклад + премия  
   ⁭ процент от сделки 
   ⁭  оклад + процент 
   ⁭ сдельная от выработки 
	   ⁭ оклад 
   ⁭оклад + премия  
   ⁭ процент от сделки 
   ⁭  оклад + процент 
   ⁭ сдельная от выработки 

	Минимальный уровень оплаты
	
	

	Условия труда
	
	

	В какой области вы считаете себя хорошим специалистом?
	
	

	Функциональные обязанности или задачи (можно указать конкретные виды товаров, услуг)
	
	





Абсолютно неприемлемые условия работы:
1) ______________________________________________________________________________________
2) ______________________________________________________________________________________
3) ______________________________________________________________________________________

Почему мы должны принять именно Вас? 										
________________________________________________________________________________________________



	7. РЕКОМЕНДАЦИИ



Укажите людей, которые могут дать Вам рекомендацию с двух предыдущих мест работы 
(прежде всего, Ваш непосредственный руководитель):

	Ф.И.О.
	Место работы
	Должность
	Телефон

	

	
	
	

	
	
	
	

	

	
	
	

	Отзыв:




СПАСИБО!


Данная анкета не связывает ни нанимателя, ни работника обязательствами заключения трудового договора.  
Выражаю согласие на проверку данных, приведенных в настоящей анкете_____________________(подпись)


Подпись сотрудника, принявшего анкету ______________________


1

